
договор
о сотрудничестве

г. Шахты <18> марта 2024 г

Госуларственное бюджетное профессионitльное образовательное учреждение Ростовской
области кШахтинский техникум дизайна и сервиса <,Щон-Текс>, Региональный отраслевой

ресурсный центр, именуемое в дальнейшем <<Техникум)), в лице директора Суларкина Сергея
Петровича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и Акционерное общество
(БТК групп>, именуемое в дальнейшем <Предприятие>, в лице исполнительного директора B2G
Подопригорина Андрея Алексеевича, действующего на основании устава с другой стороны,
совместно именуемые в д€lльнейшем <Стороны)), заключили настоящий договор о сотрудничестве
(далее - <<.Щоговор> или (договор>) о нижеследующем:

1. Предмет договора.
1.1. Предметом настоящего договора является взаимодействие Сторон в целях достижения

результативности и качества профессионального образования, соответствующих требованиям
современного рынка труда, и удовлетворения потребностей оборонно-промышленного комплекса
России в квалифицированных рабочих кадрах и специttлистt}х, в том числе текущих и
перспективньtх потребностей Предприятия.

|.2. Сотрудничество осуществляется на .добровольной "основе и в соответствии с
законодательными и иными нормативными правовыми актilN,Iи Российской Федерации,

регулирующими ведение совместной деятельности в сфере профессионitльного образования.
1.3. Стороны будут стремиться к максимальной реiшизации положений настоящего Соглашения

и установлению между Сторонами партнерских взаимовыгодньIх отношений.
1.4. Исполнение .Щоговора не может противоречить основным целям деятельности и задачам

Сторон.
1.5. Стороны выражают заинтересованность в развитии взаимодействия в интересах

формирования условий длясотрудничествц для чего булут проведены взаимные профессионztльные
консультаI{ии, обмен информацией, осуществление согласования позиций и выработка общих
решений по направлениям сотрудничества в соответствии с п.2.1. настоящего Щоговора.

1.6. ,.Щоговор определяет основные направления и устанавливает общие принципы и формы
сотрудничества Сторон, является основой для разработки и реirлизации coBMecTHbD(
образовательньIх, производственньIх, исследовательских, информационньIх и иньIх проектов,

реализуемых Сторонами на основании дополнительно заключенных договоров.
1.7. Сотрудничество Сторон носит некоммерческий характер, не возлагает на Стороны каких-

либо юридических, финансовых и(или) имущественных обязательств, и осуществляется на
взаимовыгодньIх началах. По направлениям совместной деятельности, предусматривающим
финансовые обязательства Сторон, необходимо заключение отдельньIх договоров. Настоящее
Соглашение не является договором простого товарищества по смыслу статьи l04l ГК РФ.

2, Основные нdправления и формы сотрудничества
2.1. Стороны рассматривают друг друга в качестве стратегических партнеров, признают

важность рalзвития сотрудничества по следующим направлениям :

- координация взаимодействия по удовлетворению кадровой потребности Предприятияi
- повышение качества образования с учетом актуirльных потребностей практической

деятельности Предп рия"гия;
- организация встреч представителей Предприятия с педагогическими работниками

Техникупла, студентами и выпускниками;
- проведение совместных мероприятий, в том числе профориентационньtх мероприятий,

кругльж столов, конференций и прочее;
- предоставление Предприятием зчuIвок по актуа-пьной кадровой потребности в

выпускниках со средним профессионаJIьным образованием и студентах;
- формирование предложений по разработке/ актуа-тlизации образовательных програп4м

среднего профессионЕuьного образования (программы подготовки квiIлифицированньD( рабочих,
служацих и программы подготовки специалистов среднего звена), основным прогрilпdмам
профессионtчIьного обучения (программы подготовки, программы переподготовки и прогрЕlммы

.)



повышения квалификации), дополнительным профессионаJIьным образовательным программам
(программы переподготовки и программы повышения квtIлификации) (далее - образовательные
программы);

- формирование зrulвок для организации обуrения специалистов под заказ Предприятия на
площадках мастерских, оснащенных современной материально-технической базой;

- формирование графика практик и стажировок студентов;
- взаимодействие по вопросам профессионalльной ориентации обуrающихся Техникума,

формирования у них заинтересованности в направлениях производственной деятельности
Предприятия (экскурсии, дни открытьD( дверей, ярмарки вакансий, собеседования, организуемые
Сторонами совместно;

2.2.Взапмодействие Сторон при реализации настоящего .Щоговора осуществляется на добровольной
основе, руководствуясь принципЕlп,Iи общности интересов, согласовЕtнности действий и
конструктивного сотрудничества с целью:

- содействия в удовлетворении кадровой потребности Предприятия;
- мониторинга и прогнозирования востребованности рабочих кадров на территории

Ростовской области;
- формирования условий для внедрения практико-ориентированных и гибких

образовательных прогрtlмм, обеспечения возможности пострЬения индивидуttльньtх
образовательных траекторий ;

- подготовки, переподготовки и повышения квалификации граждан по наиболее
востребованным профессиям ;

- повышения кваJIификации преподавателей и мастеров производственного обучения
Техникрла.

2.З. В решении совместньгх задач Стороны договорились оказывать консультации и помощь в

реаJIизации проектов, осуществлять обмен информацией, участвовать в практических проектarх и
других видtlх совместной деятельности, не противоречащих законодательству.

2.4. Стороны обеспечивают возможность рlвмещения партнерской информациинаэлектронных
и иньIх носителях при предварительной договоренности в каждом отдельном случае.

2.5. При достижении договоренности,принять на себя обязательства в pal]\{Kax сотрудничества.
Стороны наIvIерены содержание, объем прав и обязанностей каждой из Сторон закрепить в
дополнительных соглашениях к настоящему,,Щоговору, или отдельных договор{lх, закJIючаемых с
соблюдением требований законодательства Российской Федерации и внутренних организационно-
распорядительньtх документов Сторон.

2.6. При реЕrлизации KoHKpeTHbD( направлений сотрудничества в рамках ,Щоговора
ответственными структурными подразделениями от каждой из Сторон являются:

2.6.1,. Со стороны Предприятия, контактное лицо:
(ФИО, должность, телефон, e-mail)
Казарян Валерия Александровна" Руководитель отдела. 8-928-174-06-38. V.Kazarvan@btk.ru
2.6.2. Со стороны Техникушла, контактное лицо:
(ФИО, должность, тdлефон, e-mail)
Сосикова Татьяна Владимировна. заместитель директора по УПР. 8-928-612-05-85.
sova-stv@rambler.ru.
2.7. Стороны договорились воздержаться от действий, которые могут привести к нанесению

ущерба иlили ущемлению интересов другой Стороны.
2.8. Стороны обеспечивают в своей деятельности конфиденцичrльность информации, связанной

с исполнением настоящего ,Щоговора. Информация, связанн:ш с исполнением .Щоговора, не
подлежит разглашению и передаче одной из Сторон третьим лицztм без письменного согласия
другой Стороны, за исключением пер9дачи этой информации органаN,I государственной власти по
основаниям и в порядке, установленным законодательством Российской Федерации.

3. Разрешение споров
3.1. Все споры, возникающие при исполнении настоящего !оговора, рiврешtlются сторонами

путем переговоров, котррые могут проводиться в том числе посредством обмена письменными,
факсимильными и электронными сообщениями.

3.2. Споры, не рiврешенные путем переговоров, рассматриваются в претензионном порядке.



Срок рассмотрения претензии составляет 30 календарных дней.
3.3. При невозможности урегулирования спора посредством переговоров и в претензионном

порядке спор передается на рiврешение суда по месту нахождения истца.

4. Прочиеусловия
4.1. Настоящий.Щоговор вступает в силу со дня его подписания сторонами и действует до 31

декабря 2030 года.
4.2. По истечении срока действия ,Щоговора автоматически пролонгируется на l (один) год,

если ни одна из Сторон не заJIвила об отказе от него за З0 (тридцать) календарных дней до окончания
срока действия.

4.З. Изменения, вносимые в настоящий ,Щоговор, оформляются дополнительньIми
соглашениями к нему.

4.4. В случае если у одной из Сторон изменились организационно-правоваrI форма, адрес,
банковские реквизиты (при их наличии) или иные данные, имеющие значение для исполнения
настоящего .Щоговора, эта Сторона обязана уведомить об этом другую Сторону в течение 10

рабочихдней со дня возникновения укaванных изменений.
4.5. Щоговор составлен в двух экземплярах, ийеющих одинаковую силу, по одному экземпляру

для каждой из Сторон.
4.6. !оговор может быть расторгнут по инициативе лrобой из Сгорон, о чем необходимо

письменно уведомить другую Сторону не позднýе, чем за 30 (тридцать) календарных дней до
планируемой даты расторжения.

5. Адреса, реквизиты и подписи сторон

Техникум:
Адрес: з46504 г. Шахты Ростовской области ул.
Садовая,2l
тел. (8-8636) 25-59-З|
инн бl550l743l
кпп бi550l00l
огрн |026|027,7ll55

Предприятие:
Адрес: |9224|, Российская Федерация, г. Санкт-
Петербург, вн.тер.г. Муниципальный округ
Волковское. ул. Пражская, д.l0, литераА
тел. 8-928-174-06-38
инн 78l6043890
кпп 78505000 l/78 l 60 1001
огрн 1027807989879
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